
Анализ методической работы
(за 2023 - 2024 учебный год)
__Муниципальное дошкольное образовательное учреждение
 «Детский сад комбинированного вида № 18 «Берёзка» г. Буденновска__
Полное наименование учреждения
Ф.И.О., должность специалиста, 
курирующего методическую работу в ДОО   Кузьмина Ольга Игоревна – заведующий______________________

1.Кадровый потенциал ДОО в 2023-2024 уч. году
	-
	Аттестация в 2023-2024 уч .году:
кол-во чел., дата присвоения 
	Молодые специалисты
(всего человек в ДОУ на 01.05.2024 г.) 
	Студенты ВУЗ (курс)
(кол-во чел.)

	
	соответствие
	первая
	высшая
	Без категории
	Из них принятые
 (кол-во, Ф.И.О.)
 в 2023-2024 уч. году (дата принятия, должность), какое образовательное учреждение закончил, год окончания
	Из них уволенные
в 2023-2024уч.году
(кол-во, Ф.И.О.)
	

	Заведующий
	1
	-
	-
	-
	
	
	

	Зам. заведующего по УВР
	1
	-
	-
	-
	
	
	

	Зам. зав. по АХЧ
	1
	-
	-
	-
	
	
	

	Педагогические работники
	1
	2
	11
	5
	Абрамян Римма Бориковна,
04.09.2023 г., воспитатель, высшее СГПИ  2019 г.
Магомедшерифова Элиза Селверовна, 15.04.2024 г., воспитатель, среднее профессиональное, СГПИ 2022 г. 
	
	

	





Указать имеющиеся вакансии по состоянию на 20.05.2024 г.  


	Должность 
	Ставка 

	-
	-

	-
	-


2.Повышение квалификации педагогов и руководителей ДОО в 2023-2024 учебном году

	
	Кол-во человек,  прошедшихКПК 
(не на базе ГБУ ДПО СКИРО ПК и ПРО)
в  2023-2024уч.году
(с указанием наименования и места нахождения  организации,на базе которой были пройдены КПК, темы, кол-ва часов)

	По другим темам (указать темы, город, наименование организации)
	6  человек СКИРО ПК и ПРО

	(Курсы/ переподготовка) по теме: «Менеджмент в образовании»
	3 человека ООО «Региональный центр повышения квалификации» г. Рязань

	Переподготовка по различным дополнительным профессиональным программам 
	-



                                                                                 3.Сведения о награжденных в ДОО

	Наименование награды
	Общее кол-во человек, имеющих указанные награды
	Кол-во человек, получившие указанные награды в 2023-2024 уч. году

	Нагрудный знак «Отличник просвещения РФ»
	1
	

	Почетное звание «Почетный работник сферы образования РФ»
	6
	1

	Почетное звание «За верность профессии»
	-
	-

	Медаль Ставропольского края  «За доблестный труд»
	-
	-

	Почетная грамота Министерства (образования) просвещения РФ
	1
	-

	Почетная грамота министерства образования СК
Благодарственное письмо министерства образования СК 
	1 (2019 г.)
-
	-
-

	Почетная грамота Губернатора СК
Благодарственное письмо Губернатора СК
	-
-
	-
-

	Почетная грамота Думы СК
Благодарственное письмо Думы СК 
	1 (2014 г.)
-
	-
-

	Почетная грамота Администрации Буденовского района
Благодарственное письмо Администрации Буденновского района
	1 (2016 г.)
1 (2013 г.)
	-
-

	Почетная грамота Думы Буденновского муниципального округа
Благодарственное письмо Думы Буденновского муниципального округа
	1 (2018 г.)
-
	-
-



4.Реализация целевой модели наставничества в 2023-2024 уч.году

	Имеются нормативные документы по реализации наставничества в ДОО 
(перечислить какие)
	Виды реализуемого наставничества 
(указать какие)
	Наставнические пары 
(указать какие)
	Наставники (Ф.И.О.)
	Результативность

	Приказ, Положение о системе наставничества, Дорожная карта, Программа наставничества «Путь к успеху»
	Педагог – молодой педагог

Педагог – молодой педагог
	Пименова Т.Г. – Каланча Н.А.

Курепина Е.Н. – Абрамян Р.Б.
	Пименова Татьяна Григорьевна

Курепина Елена Николаевна
	-повышение профессиональной компетентности;
Использование в работе современных технологий;
- активизация педагогов в части участия в работе профессиональных сообществ. 



5.Обновление содержания образовательной работы в ДОО в 2023-2024 уч. году

	
	Ф.И.О. педагога
	Наименование  

	Внедрение собственных разработок (дополнительные образовательные программы, методические рекомендации, проекты и т.д)
	Все педагоги ДОУ
	[bookmark: _Hlk136265490]1.Инновационный проект -  «Формирование основ нравственно-патриотического воспитания дошкольников посредством музейной педагогики».
2.Программа дополнительного образования.
3.Адаптированная программа.

	Внедрение инновационных технологий (каких?)
	Пименова Т.Г.
Каланча Н.А.
	Проект «Фотопоиск или как с помощью госпаблика вовлечь родителей в образовательный процесс ДОУ»








[bookmark: _Hlk136265506] 6.Формы работы, используемые в ДОО в 2023-2024 уч. году

	
Нетрадиционные
	в методической работе с педагогами
	во взаимодействии с родителями

	
	Академклуб.
Коучинг-сессия «Психолог и Я»
Проектная деятельность
Педсоветы в нетрадиционной форме
	Акции Детский сад «Березка» – территория здоровья!».
Консультативный пункт
Акция «Добрая дорога детства» по ПДД.
Родительский клуб «Счастливая семья»

	Традиционные
	Тренинги, семинары, семинары-практикумы, мастер-классы, методические недели, РМО, открытые просмотры, взаимопосещение НОД.
	Выставки, конкурсы, беседы, консультации, развлечения, родительские собрания, участие в оформлении групп и участков.



[bookmark: _Hlk136265574]7. Анализ сетевого взаимодействия ДОО в 2023-2024 уч. году

	Наименование 
организации- партнера
	Тема / направление совместной работы с организацией-партнером. 
Имеется/не имеется ли договор взаимодействия?

	ДПС
	Встречи, беседы, развлечения, конкурс

	ООАБМР
	РМО, консультирование, участие в мероприятиях.

	МАУ «Дом культуры»
	Договор о взаимодействии. Расширение творческого взаимодействия МДОУ и МАУ ДК.

	МУ «Буденновская городская централизованная библиотечная система» Библиотека-филиал № 5
	Договор. Сотрудничество в области познавательно-речевого, социально-личностного, художественно-эстетического развития ребенка. Организация совместных мероприятий.

	МУК г. Буденновска «Музей»
	Договор. Формирование эмоционально-ценностного отношения к историко-культурному наследию. 







8. Анализ инновационной деятельности в 2023-2024 уч.году

	Тема инновационной площадки ДОО/проекта, уровень (районный, краевой, федеральный), сроки реализации площадки
	Инновационный проект «Формирование основ нравственно-патриотического воспитания дошкольников посредством музейной педагогики»
Уровень: районный.
Период реализации: 01.09.2022 г. – 31.05.2025 г. (3 года)
Этапы: I – Проектирование
II – Внедрение
III - Завершение

	Основные результаты инновационной деятельности ДОО в 2023-2024 учебном году (краткая характеристика продукта, в том числе предполагаемый путь использования продукта в районе(крае): программы, технологии, диагностические разработки, методики, методические разработки, модели, статьи, сборники, пособия, другое)
	В 2023-2024 учебном году коллектив ДОУ работал над вторым этапом инновационного проекта «Практический». Было проведена следующая работа: 
- апробированы наиболее эффективные формы и методы работы по теме инновационного проекта;
- разработаны методические рекомендации по нравственно- патриотическому воспитанию дошкольников;
- создан банк инновационных форм работы по нравственно- патриотическому воспитанию дошкольников;
- педагоги МДОУ успешно участвовали в распространении инновационного опыта на мероприятиях различного уровня;
- проделана работа по систематизации и структурированию методических материалов по нравственно- патриотическому воспитанию дошкольников;
   - на базе МДОУ состоялось районное методическое объединение образовательных организаций по теме «Организация взаимодействия 
музыкального руководителя и воспитателя в нравственно-патриотическом воспитании детей дошкольного возраста».




9. Активность педагогических работников ДОО в 2023-2024 уч.году

	Конкурсы, конференции, семинары, районные методические объединения, публикации в СМИ районного, краевого ивсероссийского уровня, в которых педагоги ДООучаствовали/представили свой опыт
(форма мероприятия/наименования СМИ, тема представленного материала/публикации, дата участия/публикации)
	Ф. И. О., должность
	Уровень
(районный, краевой, всероссийский, международный), 
	Результат
(грамота, диплом, публикация)

	«Времена года»
	 воспитатель    Стешина В.Э.
	всероссийский конкурс
	диплом – I место 

	«Поделки из природных материалов»
	 воспитатель Стешина В.Э.
	межрегиональный конкурс
	диплом – I место

	«Педагогика XXI века »
	воспитатель Стешина В.Э.
	всероссийский педагогический конкурс
	публикация

	«Ступени Мастерства – 2023 год»
	воспитатель Пименова Т.Г.
	районный педагогический фестиваль
	грамота

	«Методические разработки в области психологического сопровождения образовательного процесса»
	педагог- психолог
Смирнова Я.А.
	всероссийский профессиональный педагогический конкурс 
	диплом – I место

	«Лучшая авторская статья»
	педагог- психолог
Смирнова Я.А.
	всероссийский профессиональный педагогический конкурс
	публикация

	«Давай дружить, дорога»
	музыкальный руководитель Гнездилова Е.В.
	районный конкурс агитбригад
	грамота – III место

	«Проектирование образовательной работы с детьми нового времени» номинация «Лучший проект»
	воспитатель  Олейник О.В.
	вебинар
	сертификат

	«Мой – мастер класс»
	воспитатель Тучина О.И.
	всероссийский конкурс
	диплом – I место

	«Жизнь и творчество Н.Н. Носова»
	воспитатель Тучина О.И.
	международная викторина для дошкольников
	сертификат

	«Исследовательская работа в детском саду»
	воспитатель Иванова А.И.
	международный конкурс
	диплом – I место

	«Воспитатель профессионал»
	воспитатель Иванова А.И.
	всероссийский профессиональный педагогический конкурс
	диплом – I место

	«Воспитатель года 2024»
	воспитатель Левченко М.В.
	конкурс профессионального мастерства
муниципальный
	грамота – II место

	«Электронные платёжные системы и их безопасное использование в сети интернет»
	воспитатель Левченко М.В
	международная профессиональная олимпиада
	диплом II степени

	«Реализация  современных игровых технологий в ДОУ»
	воспитатель Левченко М.В
	краевой семинар
	сертификат

	«Ступени Мастерства – 2024 год»
	воспитатель Пименова Т.Г.
	районный педагогический фестиваль
	грамота

	«Ступени Мастерства – 2024 год»
	воспитатель Каланча Н.А.
	районный педагогический фестиваль
	грамота

	STEAM –технология как условие развития интеллектуальных способностей дошкольника
	воспитатель Пименова Т.Г.
	всероссийский конкурс
	свидетельство о распространении педагогического опыта 

	«Лучший мастер- класс»
	воспитатель Пименова Т.Г.
	всероссийский конкурс
	диплом

	«Лучший сценарий праздника»
	воспитатель Пименова Т.Г.
	всероссийский конкурс
	диплом

	«Лучший проект» - «Фотопоиск или как с помощью госпаблика вовлечь родителей в образовательный процесс»
	воспитатель Пименова Т.Г.
	всероссийский конкурс
	диплом

	«Лучший сценарий праздника»
	воспитатель Пименова Т.Г.
	всероссийский конкурс
	диплом




10. Укажите вопросы/проблемы 
по управлению и методическому сопровождению образовательной работы в ДОО, 
которые на ваш взгляд требуют практического изучения в 2024-2025 уч.году:

	Руководители ДОО
	-

	Заместители руководителей, старшие воспитатели 
	-



[bookmark: _Hlk136265661]

11. Предложите кандидата из вашего ДОО 
для участия в муниципальном этапе Всероссийского профессионального конкурса 
«Воспитатель года – 2025»

	Номинация
	Ф.И.О.
	Образование
	Пед. стаж
	Аттестационная категория

	Номинация «Лучший воспитатель»
	-
	
	
	

	Номинация «Педагогический дебют»
	-
	
	
	




12.РМО, семинары, которые вы планируете организовать и провести на базе вашего ДОО в 2024-2025 уч.году
(темы должны быть актуальными, практически значимыми
и соответствовать выбранному образовательному направлению)

	РМО, семинары для педагогических работников по направлениям:
	Категория слушателей (воспитатели, учителя-логопеды, педагоги-психологи, физ.руководители, муз. руководители), тема, месяц проведения (обязательно!!!)

	1. «Познавательное развитие»
	

	2. «Речевое развитие»
	

	3. «Социально-коммуникативное развитие»
	

	4. «Художественно-эстетическое развитие»
	

	5. «Физическое развитие»
	

	Тема, месяц проведения(обязательно!!!)

	Семинар для руководителей
	

	Семинар для заместителей руководителей, старших воспитателей 
	

	РМО для молодых педагогов
	




                заведующий МДОУ ДС № 18 «Берёзка» г. Буденновска                                                 О.И. Кузьмина
